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1. Aligemeine Tarifbestimmungen

1.1 Zielgruppe/Annahmerichtlinien

1.1.1 Zielgruppe | Zielmarktdefinition

Kunde mit Wunsch/Bedrfnis sich selbst vor den Folgen eines Unfalls finanziell abzusichern.
Der Versicherungsnehmer muss bei Vertragsabschluss mindestens 18 Jahre alt sein.

Das Hochsteintrittsalter der versicherten Person ist 64 Jahre.

Der Kunde muss eine naturliche, unselbststandig erwerbstatige Person sein und Uber einen
Hauptwohnsitz in Osterreich verfiigen.

Ausnahmen mussen gesondert angefragt bzw. gepruft werden.

1.1.2 Annahmerichtlinien | Ausgeschlossene Risiken

Versicherte Person mit selbststandiger oder freiberuflicher Tatigkeit.
Versicherte Person, die bei Vertragsabschluss nicht zumindest 1 Jahr in einem unbefristeten
Arbeitsverhaltnis steht, das dem osterreichischen Arbeitsrecht unterliegt.

Zudem gelten die ,Annahmerichtlinien Sofortschutz:Unfall“ in der jeweils geltenden Fassung.

1.2 Vertragsdauer / Kiindigung
Der Versicherungsvertrag wird auf unbestimmte Zeit abgeschlossen. Nach Ablauf des zweiten

Versicherungsjahres haben beide Vertragspartner das Recht, den Versicherungsvertrag zum Ende jedes

nachfolgenden Versicherungsjahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von einem Monat zu kiindigen,

erstmals zum Ablauf des dritten Versicherungsjahres.

1.3 Zahlungsweise /Unterjahrigkeitszuschlage/Zahlungsart/Steuern

Der Beitrag ist grundsatzlich jahrlich im Voraus zu entrichten.

Fur unterjdhrige Zahlungsweise gelten folgende Unterjahrigkeitszuschlage:

10% far monatliche, 5% fur vierteljahrliche und 3% fur halbjahrliche Zahlung.

Bei Zahlung mittels SEPA-Lastschrift entfallt der Zuschlag fur unterjdhrige Zahlungsweise.

Eine monatliche Zahlungsweise ist ausschlieflich mit SEPA-Lastschrift mdglich, bei Nichteinlésung wird
auf Zahlung mit Erlagschein inklusive Unterjahrigkeitszuschlag umgestellt.

Es wird keine Erlagscheingebuhr verrechnet!

Die derzeit glltige Versicherungssteuer ist in den Beitrédgen bereits enthalten.

1.4 Gehaltslimit, Entschadigungshochstgrenzen und Hochsthaftungssumme

1.4.1 Gehaltslimit
Die Ermittlung des Taggelds fur den unfallbedingten Verdienstentgang und des Beitrags erfolgt auf Basis

des so genannten Gehaltslimits. Dieses ergibt sich aus 60% des Bruttoeinkommens auf Jahresbasis (exkl.
unregelmagiger Zuschlage) und betragt maximal € 42.000,00.

1.4.2 Entschadigungshochstgrenzen

Fur die Leistungen aus dem Versicherungsvertrag gelten folgende Entschadigungshéchstgrenzen:

Assistance-Leistungen bis zu € 50.000,00

REHA-Management bis zu € 30.000,00

Kurzfristiger unfallbedingter Verdienstentgang: Taggeld in Hohe von 30% des Gehaltslimits (Ermittlung
bei Antragstellung)

MaRBnahmen zum Gesundwerden bis zu € 300.000,00

Langfristiger unfallbedingter Verdienstentgang: Taggeld in Hohe des Gehaltslimits (Ermittlung im
Versicherungsfall) - mit Umwandlung in eine Dauerrente nach 4 Jahren (wenn sich keine Anderung des
Gesundheitszustandes ergibt)



- Pflegekosten bis zu € 18.000,00 jahrlich - mit Umwandlung in eine Dauerrente nach 4 Jahren (wenn
sich keine Anderung des Gesundheitszustandes ergibt)
- Begrabniskosten bis zu € 10.000,00.

1.4.3 Hochsthaftungssumme
Die Héchsthaftungssumme flir sdmtliche Leistungen aus dem Versicherungsvertrag betragt
€ 5.000.000,00.

1.5 Beginn und Dauer der Leistungen
Schematische Darstellung von Beginn und Dauer der Leistungen

Ereignis Gehaltslimit = 60% des Bruttoeinkommens auf Jahresbasis, max. 42.000 €
Limit fir sdmtliche Leistungen: 5.000.000 €

Assistance-Leistungen bis zu 50.000 €

T
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REHA-Management I

Kurzfristiger Verdienstentgang Langfristiger Verdienstentgang *)

(ab dem 42 Tag) = in voller Hohe (sollte es nicht mehr maglich sein einer entgeltlichen
30% d. Gehaltslimits * Anz. Tage Tatigkeit nachzukommen)

360 Tage = die Differenz (fur den Fall, dass ein niedrigeres Einkommen bezogen wird)

Pflegekosten *)

Mafnahmen zum Gesundwerden bis zu 300.000 €

1. Jahr 2. bis Ende 4. Jahr Pensionsantritt | Lebensende

Zielgruppe: unselbststandig Erwerbstatige

1.6 Anderung des Einkommens der versicherten Person

Eine Verdnderung des im Antrag angegebenen Bruttoeinkommens der versicherten Person wahrend der
Vertragslaufzeit um mehr als 5% ist dem Versicherer innerhalb von drei Monaten zu melden. Auf Basis des
geanderten Bruttoeinkommens werden das Gehaltslimit sowie der Beitrag neu berechnet.

Die Vertragsanderung tritt zum nachsten Monatsersten nach Meldung der Veranderung des
Bruttoeinkommens in Kraft.

1.7 Selbststandige Erwerbstatigkeit/Arbeitslosigkeit/Alterspension

- Mit Aufnahme einer selbststandigen Erwerbstatigkeit der versicherten Person erlischt der Vertrag.

- Tritt wahrend einer - nicht auf ein versichertes Unfall-Ereignis zuruckzufihrenden - Arbeitslosigkeit
(maximal wahrend eines Jahres), ein versichertes Unfall-Ereignis ein, werden Leistungen aus
Verdienstentgang entsprechend dem letztgultigen Gehaltslimit vor der Arbeitslosigkeit erbracht. Nach
Ablauf von einem Jahr nach dem Eintritt dieser Arbeitslosigkeit hat der Versicherungsnehmer die
Maéglichkeit, den Vertrag zu beenden oder ruhend zu stellen.

- Mit Antritt der gesetzlichen Alterspension der versicherten Person, spatestens jedoch mit dem
Erreichen des gesetzlichen Pensionsantrittsalters, erlischt der Anspruch auf Leistungen aus
kurzfristigem bzw. langfristigem Verdienstentgang (Sonderbedingung UZ4). Der Vertrag wird mit
reduzierter Prédmie fortgesetzt. Der Versicherungsnehmer hat das Recht, den Vertrag zu kindigen.

1.8 Wertsicherung

Die Entschadigungshéchstgrenzen, das vereinbarte Gehaltslimit sowie der Beitrag werden jahrlich zur
Hauptfalligkeit entsprechend den Anderungen des von der Statistik Austria verdffentlichten
Verbraucherpreisindex 2000 angepasst. Die Hoéchsthaftungssumme fir samtliche Leistungen aus dem
Versicherungsvertrag bleibt jedoch unverandert. Fur die Berechnung wird die Indexzahl herangezogen, die
jeweils vier Monate vor der Hauptfalligkeit Gultigkeit hatte.

Ein Ausschluss der Wertsicherung ist bedingungsgemaf nicht méglich.




1.9 Langfristiger unfallbedingter Verdienstentgang

Die Basis fur die Leistung des Taggelds fur den langfristigen unfallbedingten Verdienstentgang ist das im
Vertrag festgelegte Gehaltslimit, maximal jedoch der Betrag des Basis-Nettobezugs. Der Basis-Nettobezug
ergibt sich aus dem Durchschnitt des Nettobezugs des letzten Jahres vor dem Unfall-Ereignis (Nachweis im
Versicherungsfall durch Vorlage des Jahreslohnzettels).

1.10 Dauerrabatt

In den Beitragen ist kein Dauerrabatt enthalten, es gibt daher auch keine Dauerrabattrickforderung.

1.11 Abtretung, Verpfandung, Vinkulierung, Belehnung
Eine Abtretung, Verpfandung, Vinkulierung bzw. Belehnung des Vertrages ist jeweils nicht moglich.



2. Leistungsiibersicht

Vertragsgrundlagen: Bedingung 500 - Bedingungen fur Unfallfolgen-Versicherung ,Sofortschutz:Unfall“
(UVB 2021); Sonderbedingungen (UZ3)

Hoéchsthaftungssumme (fur sémtliche Leistungen aus dem Versicherungsvertrag): € 5.000.000,00

Unbestimmte Vertragsdauer - ab dem 3. Versicherungsjahr jahrlich kiindbar (Artikel F.1 Punkt 2 UVB)

Gegenstand der Die Unfallfolgen-Versicherung ,Sofortschutz:Unfall“ Gbernimmt die in der
Versicherung: Versicherungsurkunde angefihrten finanziellen Folgen eines Unfall-Ereignisses der
versicherten Person (Artikel A.1 UVB).

Begriff des Unfalls: Ein Unfall liegt vor, wenn die versicherte Person durch ein plétzlich von auen auf ihren
Koérper wirkendes Ereignis (Unfallereignis) unfreiwillig eine kdrperliche
Gesundheitsschadigung oder den Tod erleidet (Artikel A.7 Punkt 1 UVB).
Als Unfall gelten auch folgende, vom Willen des Versicherten unabhangige, Ereignisse
(Artikel A.7 Punkte 2 ff UVB):
e Ertrinken, Ersticken, Erfrieren, Verhungern bzw. Verdursten
e Verbrennungen, Verbrihungen, Einwirkungen von Blitzschlag oder elektrischem Strom
e Einatmen von Gasen oder Dampfen, Einnehmen von giftigen oder dtzenden Stoffen, es

sei denn, dass diese Einwirkungen allmahlich erfolgen;

e Unfalle infolge eines Herzinfarktes oder Schlaganfalles, sowie ein Herzinfarkt oder
Schlaganfall, der als Folge eines Unfalles eintritt;

e Verrenkungen von Gliedern sowie Zerrungen und Zerreiungen von an Gliedmafien
und an der Wirbelsaule befindlichen Muskeln, Sehnen, Bandern und Kapseln sowie
Meniskusverletzungen.

e Unfalle bei der Ausubung der Sportart Tauchen bis zu einer Tauchtiefe von maximal
40 Metern, dies gilt auch fur tauchtypische Gesundheitsschaden, wie z.B.
Caissonkrankheit (Dekompressionskrankheit), Mittelohrbarotraumata
(Trommelfellverletzungen), welche entstehen, ohne dass ein plétzlich von auen auf
den Korper einwirkendes Ereignis vorliegt. Die Kosten der Benltzung einer
Dekompressionskammer gelten als Berge- bzw. Heilkosten. Nicht versichert sind Eis-
und Héhlentauchen.

e unabsichtliche Einnahme von flr den Verzehr nicht vorgesehenen Stoffen oder
verdorbenen Lebensmitteln und unabsichtliches Verschlucken von Kleinteilen.

e Unfélle, die sich bei Rettungseinsatzen ereignen, wenn die dabei verursachte
Gesundheitsschadigung auf eine auere Einwirkung zurlickzufihren ist.

e Folgen von Insektenstichen und -bissen sowie Folgen von Tierbissen, Borreliose,
Kinderldahmung, Wundstarrkrampf und Tollwut, sind mitversichert, wenn die
Erkrankung frihestens 3 Monate nach Vertragsbeginn bzw. spatestens 3 Monate nach
Vertragsende eintritt.

e Versichert sind auch Unfélle, die die versicherte Person als Fluggast in motorisierten
Luftfahrzeugen, welche fir die Personenbeférderung zugelassen sind, erleidet.

e Versichert sind auch Unfalle infolge Bewusstseinsstérungen, soferne diese nicht durch
Drogen bzw. Suchtmittel oder missbrauchliche Verwendung von Medikamenten
verursacht sind. Unfélle verursacht durch Trunkenheit, sind mitversichert, beim Lenken
von motorisierten Fahrzeugen jedoch nur, wenn der Blutalkoholgehalt zum
Unfallzeitpunkt 0,8 %o, bei allen anderen Unfallen 1,3 %o nicht Ubersteigt.

e Versichert sind auch Unfalle, die sich bei der Austibung von gefahrlichen Sportarten
bzw. Freizeitaktivitaten (z.B. Tandem-Fallschirmspringen, Rafting, Parasailing,
Bungeejumping, Ballonfahren etc.) ereignen, wenn diese nur wahrend einer
Urlaubsreise, oder nur einmalig oder nur anlassbezogen ausgelbt werden.

Wichtige Ausschliisse: Ausgeschlossen von der Versicherung sind Krankheiten (Artikel A.7 Punkt 3 UVB) sowie
Unfalle der versicherten Person (Artikel C.1 UVB) unter anderem:

e als Luftfahrzeugflhrer oder Besatzungsmitglied

¢ bei motorsportlichen Wettbewerben (auch Wertungsfahrten und Rallyes) und den
dazugehdrenden Trainings-, Test- bzw. Ubungsfahrten

e bei der Austibung von Sportarten, wenn an Landes-, Bundes- oder internationalen
Wettbewerben teilgenommen wird

e durch Bewusstseinsstorung, z. B. Ohnmacht infolge wesentlicher Beeintrachtigung
durch Alkohol, Suchtgifte oder Medikamente

Versicherte Person: ¢ Die in der Versicherungsurkunde genannte versicherte Person




Versicherte Leistungen: o

Assistance-Leistungen geméf Artikel B.2 UVB bis € 50.000,00
e Organisation Mahlzeitendienst

e Organisation und Kostenubernahme von hauswirtschaftlichen Tatigkeiten
(Wohnungsreinigung, Waschepflege bzw. -reinigung), Einkaufshilfe,
Kinderbetreuung (bis zum vollendeten 14.Lebensjahr des jeweiligen Kindes),
Begleitung bei Behérdenwegen und/oder Fahrten ins Krankenhaus

REHA-Management gemaf Artikel B.3 UVB bis € 30.000,00

e  Beratung und Unterstltzung bei Anspruchsstellung an Behérden,
Sozialversicherungsstellen und andere Kostentrager

e Einmalige Rechtsberatung Uber die rechtlichen Auswirkungen des Unfalls
bis € 100,00

e Organisation von medizinischer Beratung nach dem Unfall und/oder einer
arztlichen Zweitmeinung zu einer bestehenden Diagnose

e  Beratung und Organisation von behindertengerechtem Umbau von Wohnung bzw.
Haus und/oder eines Kraftfahrzeuges

e Vermittlung und Beratung fiir medizinische, berufliche und/oder soziale
Rehabilitation

e  Ermittlung der richtigen Spezialbehandlungs-, Therapie- und/oder Reha-
Einrichtung

e  Begleitung bei psychologischer Unterstiitzung

Kurzfristiger unfallbedingter Verdienstentgang gemaf Artikel B.4 UVB
bis zum Taggeld laut Versicherungsurkunde

e Festlegung bei Beantragung der Versicherung (30% des Gehaltslimits)

e Anpassung bei Bekanntgabe von Einkommensanderungen wahrend der
Vertragsdauer

Maf3nahmen zum Gesundwerden gemaf Artikel B.5 UVB bis € 300.000,00
e Heil- und Behandlungskosten gemaf Artikel B.5 Punkt 2.1 UVB bis € 150.000,00
e  Berge- und Suchkosten gemaf Artikel B.5 Punkt 2.2 UVB bis € 30.000,00

e  Bergung mittels Rettungshubschrauber gemaf Artikel B.5 Punkt 2.3 UVB
bis € 30.000,00

e  Ricktransport- und Riickholkosten in Osterreich geméag Artikel B.5 Punkt 2.4 UVB
bis € 10.000,00; Uberfuhrungskosten bei tédlichem Unfall bis € 1.000,00

e  Rucktransport- und Rickholkosten aus dem Ausland gemaf Artikel B.5 Punkt 2.5
uvB

e Uberfiihrungskosten aus dem Ausland gemaf Artikel B.5 Punkt 2.6 UVB

e  Behandlungskosten (nur im Ausland) gemaf Artikel B.5 Punkt 2.7 UVB
bis € 40.000,00

e  Umbaukosten (Wohnung bzw. Haus und/oder Kraftfahrzeug) gemas Artikel B.5
Punkt 2.8 UVB bis € 40.000,00

Langfristiger unfallbedingter Verdienstentgang gemaf Artikel B.6 UVB

e  Ermittlung anlasslich des Versicherungsfalles (auf Basis des Gehaltslimits gemaf
Artikel B.6 Punkt 2.1.1 UVB bzw. des Basis-Nettobezugs gemaf Artikel B.6 Punkt
2.1.2 UVB)

° Umwandlung in eine monatliche Dauerrente (jahrlich mit 0,5% indiziert)
spatestens vier Jahre nach dem Unfall-Ereignis

Pflegekosten gemaR Artikel B.7 UVB bis € 18.000,00 jahrlich

e  Medizinisch begriindete Pflegekosten oder wiederkehrende Kosten fir eine
noétige Unterstitzung zur Bewaltigung des Alltags

° Umwandlung in eine monatliche Dauerrente (jahrlich mit 0,5% indiziert)
spatestens vier Jahre nach dem Unfall-Ereignis

Begrabniskosten gemaf Artikel B.8 UVB bis € 10.000,00

e  Kostenersatz fir nachgewiesene Begrabniskosten, z.B. Grabnutzungsgebuhr,
Kosten von Sarg bzw. Urne, Beisetzungsgebuhren, Kosten der Aufbahrung bzw.
des Krematoriums, Kosten des Leichenschmauses, Kosten fliir Blumenschmuck

Hinweis: Ausschlisse siehe insbesondere Artikel C.1; Artikel C.2 UVB

Subsidiaritat .

Die Ersatzleistungen werden ausschlieBlich nachrangig erbracht, das heifit, sofern und
soweit nicht von einem haftpflichtigen Dritten, einem Sozialversicherungstrager bzw.
von einem sonstigen Leistungstrager Ersatz zu leisten ist (Artikel B.1 UVB).




3. Beitrage

Bruttoeinkommen (exklusive unregelmagiger Zuschlage) jahrlich

Gehaltslimit jahrlich 60% des Bruttoeinkommens

(maximal € 42.000,00)

Taggeld kurzfristiger unfallbedingter Verdienstentgang

30% des Gehaltslimits durch 365

Grund-Beitrag bei Gehaltslimit bis € 6.000,-: 5,75% des Gehaltslimits
bei Gehaltslimit bis € 12.000,-: 3,55% des Gehaltslimits
bei Gehaltslimit bis € 18.000,-: 2,72% des Gehaltslimits
bei Gehaltslimit bis € 24.000,-: 2,28% des Gehaltslimits
bei Gehaltslimit bis € 30.000,-: 2,01% des Gehaltslimits
bei Gehaltslimit bis € 36.000,-: 1,82% des Gehaltslimits
bei Gehaltslimit bis € 42.000,-: 1,74% des Gehaltslimits

Risikonachlass bei Hauptwohnsitz der versicherten Person in

Salzburg, Vorarlberg - 28% vom Grund-Beitrag
Oberdsterreich - 24% vom Grund-Beitrag
Niederosterreich, Burgenland - 42% vom Grund-Beitrag
Wien - 46% vom Grund-Beitrag

Steiermark - 33% vom Grund-Beitrag

Karnten/Osttirol - 19% vom Grund-Beitrag

e Jahres-Beitrag

Zuschlag bei unterjahriger Zahlung * + 5% (1/4jahrlich) bzw. + 3% (1/2 jahrlich)

e Jahres-Beitrag inklusive Zuschlag bei unterjahriger Zahlung

* Bei Zahlung mittels SEPA-Lastschrift entfallt der Zuschlag fir unterjahrige Zahlungsweise.
Monatliche Zahlung nur mit SEPA-Lastschrift.

Diese Argumentationshilfe soll die méglichen Leistungen der Versicherung veranschaulichen. Vertragsgrundlage sind der Antrag, die
Versicherungsurkunde und die vereinbarten Versicherungsbedingungen samt dem gewahlten Tarif.

Wistenrot Versicherungs-AG
A-5020 Salzburg, Alpenstrafie 61

Irrtum und Anderungen vorbehalten.
WP 1381/06.21




